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Agenda Mesa de Trabajo Equipo Técnico  
 
1.Saludo por parte de la Dra. Diana Sthefany Reina. Secretaría de la Mujer, Equidad de Género y 
Desarrollo Social. 
 
2. Socialización, Decreto de Conformación de Equipo Técnico para la Política Prevención y 
Erradicación del Trabajo Infantil y Protección del Adolescente Trabajador 
 
3. Presentación de equipo por parte de CYP  
 
4. Desarrollo de Metodología 
 
Mesa y Submesas para la formulación de la Política Pública Municipal de Prevención y Erradicación 
del Trabajo Infantil y Protección del Adolescente Trabajador 
De 2:30 a 5:30 p.m. 180 minutos 
 

1. Presentación del proceso y conceptos básicos para la formulación de la política 35 minutos. 

a. Qué es una política pública social municipal 

b. La política pública municipal de prevención y erradicación del trabajo infantil y 

protección del adolescente trabajador.  

c. Interacción con otras políticas. 

d. Requisitos para que la política sea virtuosa 

e. Actividades y metodologías del proceso de formulación. Importancia histórica del 

proceso. 

 
2. Presentación para validación de los problemas encontrados hasta el momento. 35 minutos 

a. Problemas que afectan a los niños y niñas   

i. N 

ii. N 

iii. N 

iv. n 

b. Problemas que afectan a los adolescentes trabajadores la población afectada 

i. N 

ii. N 

iii. N 

c. Problemas que se presentan en las intervenciones en el municipio. Arquitectura 

institucional, organizacional y estratégica 

i. Problemas en las intervenciones de la Nación 

ii. Problemas en las intervenciones del departamento 

iii. Problemas en las intervenciones del municipio 
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3. Presentación para la validación de las principales intervenciones que se han encontrado 30 

minutos  

a. Talleres 

b. Brigadas 

c. Prevención prostitución 

d. Plaza de mercado 

e. NN 

f. nnn 

 
 
Receso de 15 minutos Coffe Break  
 

4. Profundización en los problemas que el grupo considera más importantes.   

a. Priorización de los problemas a trabajar en mesas y organización de grupos de 

trabajo 20 minutos 

b. Elaboración de listados de las consecuencias (visibles-síntomas e invisibles y a largo 

plazo (y factores que explican, inciden en cada problema con sus indicadores de línea 

base.  Con papeles post-it sobre carteleras.   30 minutos 

 
5. Explicación de lo que viene con los grupos y voluntarios que sugieran. Presencial o virtual. 10 

minutos 

a. Diligenciamiento de matriz de Vester y plano cartesiano de cada problema para 

definir los factores más importantes a atacar con la política 

b. Definición de los ejes de la política 

c. Definición de los objetivos por eje y metas a alcanzar 

d. Precisión de las alternativas de solución por ejes y objetivos 

 
6. Selección de otros problemas importantes que no se trabajaron en el punto 4 para trabajar 

bajo la metodología de los puntos 4 y 5.  
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